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SHonorable Goneejo Deliberante

GENERAL ALVEAR - Mendoza

ORDENANZA 4.659

VISTO Y CONSIDERANDO: EI Expediente Electrénico N° 2020-05655127-H, en el cual
Departamento Ejecutivo Municipal eleva el Proyecto de Presupuesto de Gastos General y

Calculo de Recursos para el afio 2021; y atento al dictamen aprobado por el Honorable
Concejo Deliberante.

POR ELLO: El Honorable Concejo Deliberante de Gral. Alvear, Mza.: en uso de sus
atribuciones sanciona la siguiente:

ORDENANZA

ARTICULO 1°: Apruébese el Presupuesto de Gastos General, Calculo de Recursos y
Financiamiento para el Ejercicio Afio 2021, cuyo proyecto corre agregado en el expediente
electronico N° 2020-05655127-H, segun las siguientes cifras y conforme al resumen de
planillas anexas que forman parte integrante de esta ordenanza:

CALCULO DE RECURSOS $ 1.543.416.858,00
PRESUPUESTO DE GASTOS $ 1.630.097.617,00
FINANCIAMIENTO NETO $ 86.680.759,00

ARTICULO 2°:  Autoricese al Departamento Ejecutivo Municipal a dictar el Decreto pertinente
con la trascripcion del texto completo aprobado por el articulo 1°.-

ARTICULO 3° Autoricese al Departamento Ejecutivo Municipal a dictar el Decreto de ajuste
de revista, de todos los cargos cuyas denominacioén han sido modificadas.-

ARTICULO 4°:  Apruébese el plan detallado de Trabajos Publicos correspondiente al Ejercicio
2021 obrante en planillas anexas que forma parte del presente Presupuesto.-

ARTICULO 5°: Fijese en Un Mil Veintiseis (1.026) el nimero de cargos de Planta de Personal
Permanente, los que se detallan en Planillas Anexas "Planta de Personal - Sintética vy
Consolidado Total de Cargos"; que forman parte integrante de la presente Ley.

ARTICULO 6°:  Fijese en ciento treinta y ocho (138) la cantidad total de Personal Temporario
a contratar desde el mes de diciembre al mes de marzo inclusive de cada periodo estval,
destinado al funcionamiento de los natatorios municipales, balneario Costanera Alvear y de
las colonias de vacaciones a desarrollar en los Polideportivos de Ciudad, Aero Club y en los
distritos de Alvear Oeste, Bowen y San Pedro de Atuel segln el siguiente detalle:

e Cincuenta y Cinco (55) Personas Temporarias contratadas a partir del dia 1 de diciembre al
31 de marzo de cada periodo estival, destinadas a la atencién de los Natatorios Municipales.

o Setenta (70) Personas Temporarias contratadas a partir del dia 15 de diciembre al 31 de
enero de cada periodo estival, destinadas a la atencion de las Colonias de Vacaciones.
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» Trece (13) Personas Temporarias contratadas a partir del dia 1 de diciembre al 31 de marzo
de cada periodo estival, destinadas a la atencién del Balneario Costanera Alvear.

La retribucién de los mencionados profesores temporarios se efectuara en funcion del indice
remunerativo de horas Catedra que se fije por Acta de Paritaria Municipal y las modificaciones
que se efectlien al mismo, para la Ensefianza Media Técnica y Artistica.-

ARTICULO 7°:  Establécese en veinticuatro (24) la cantidad total de cargos de Personal
Directivo, Docente Temporarios y Asignaturas Especiales para atender los servicios educativos
de los Jardines Maternales del Departamento, cuyos haberes, aportes y contribuciones sociales
seran subvencionados por la Direccién General de Escuelas de la Provincia de Mendoza, seglin
convenio celebrado oportunamente.

ARTICULO 8°:  Establécese en cuatro (4) la cantidad total de cargos de Personal Temporario
para ser afectado a cubrir licencias especiales (Enfermedad y otras) no comprendidas en el
convenio con la DGE, que se otorguen al personal docente designado en los Jardines
Maternales del Departamento, con Ia retribucién establecida para cada cargo.

ARTICULO 9°: Fijese en cuatrocientos nueve (449) horas la cantidad total de horas Catedras
semanales, destinadas a la designacion de Profesores Temporarios de Labores y Bordados y
otras actividades culturales, educacionales, asistenciales, etc. . distribuidas de la siguiente
manera:

» Asesoria Discapacidad: setenta y siete (77) horas Céatedra semanales, con vigencia desde
el mes de enero al mes de diciembre de cada Ejercicio.

e Asesoria de la Mujer y el Desarrollo las_Familias: veinte (20) horas Catedra semanales, zon
vigencia desde el mes de Abril al mes de Noviembre de cada Ejercicio.

 Direccion de Cultura: Cuarenta y tres (43) Horas Catedra semanales, con vigencia desde el
mes de Abril al mes de Noviembre de cada Ejercicio.

e Direccion de Educacién: Ochenta y tres (83) Horas Catedra semanales, con vigencia desde
el mes de Abril al mes de Noviembre de cada Ejercicio.

 Direccion de Deportes. Educaciéon Fisica y Recreacién: Ciento Seis (106) la cantidad total
de horas Catedra semanales, con vigencia desde el mes de Abril al mes de Noviembre de
cada Ejercicio.

* Escuela Municipal de Ajedrez (0.3655/10): Treinta (30) la cantidad total de horas Catedra
semanales, con vigencia desde el mes de Enero a Diciembre de cada Ejercicio.

e Centros Integradores Comunitarios (CIC): Diez (10) horas Catedra semanales (Talleres CIC
Alvear y CIC Bowen), con vigencia desde el mes de Abril al mes de Noviembre de cada
Ejercicio.

e Programa De Terminalidad Educativa: Fijese en cuarenta (40) horas Catedra semanales,
con vigencia desde el mes de Febrero al mes de Diciembre de cada Ejercicio.

» Programa de Orquestas Infantiles y Horas Catedra Banda de Musica Fijese en cuarenta
(40) horas Catedra semanales, cuyos haberes, aportes y contribuciones sociales seran
subvencionados por la Direccién General de Escuelas de la Provincia de Mendoza, segtn
convenio celebrado oportunamente.

La retribucion de los mencionados profesores temporarios se efectuara en funcién del indice
remunerativo de horas Catedra que se fije por Acta de Paritaria Municipal y las modificaciones
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que se efectuen al mismo, para la Ensefianza Media Técnica y Artistica, quienes deberan
presentar el titulo habilitante de Profesor y/o Maestro o Profesional. '
Queda facultado el Departamento Ejecutivo Municipal a distribuir el nimero de Horas Catedra
de cada actividad.

ARTICULO 10°% El Subdirector de Contabilidad y el Jefe Departamento Liquidacién Sueldos y
Jornales, percibiran el adicional por funcion del Sistema de Computacién de Datos por ser los
agentes responsables de la elaboracion de la informacién que se suministra a Sistematizacion
de Datos de la Provincia y que desarrollan en forma regular y permanente las tareas necesarias
para la liquidacion de los sueldos municipales. Dicho adicional consistira en el importe que
resulte de aplicar el porcentaje del cincuenta por ciento (50%) sobre la Asignacion de la clase
cuatro (04). El adicional establecido en el presente articulo sera percibido por los agentes
responsables, en la medida que desempefien las funciones que les han sido asignadas.

ARTICULO 11° Establécese un adicional especial para los agentes responsables de la
elaboracién de los informes originados en el acuerdo N° 3.979 del Honorable Tribunal de
Cuentas de la Provincia por la aplicacién Ley de Responsabilidad Fiscal N° 7.314, presentacion
en tiempo y forma de la cuenta general del ejercicio y otras responsabilidades emanadas de la
Ley N° 8.607 de Contabilidad de la Provincia y sus modificatorias. Dicho adicional consistira en
el importe que resulte de aplicar el coeficiente, que le D.E. Municipal determine para cada caso,
sobre el Cédigo 001 y sobre el Cédigo 080, de la clase de revista.

El adicional que se fija en el presente articulo es incompatible con la percepcién del Adicional
por Funcion Critica y tendréa el caracter de remunerativo y bonificable.

El D.E. Municipal debera designar mediante norma legal, a los agentes responsables d= la
elaboracion y publicacion de la informacién que determine la reglamentacién de la Ley N° 7.314,
segun lo establece el inciso “k” del Articulo 4° de la misma Ley, y sera percibido por los agentes
responsables de ejercer el control, en la medida que desempefien las funciones asignadas, en
forma normal habitual, permanente y de acuerdo a la tarea efectivamente realizada.

ARTICULO 12°: Establécese a partir del dia 1° de enero de 2021 una contribucién anual para
cada una de las Entidades de que se detallan seguidamente:

Biblioteca D.F. Sarmiento: Pesos treinta y dos mil quinientos ($ 32.500.-)

Biblioteca José Hernandez: Pesos treinta y dos mil quinientos ($ 32.500.-)

Biblioteca Carlos M. de Alvear: Pesos treinta y dos mil quinientos ($ 32.500.-)

Biblioteca Antonio Di Marco : Pesos treinta y dos mil quinientos ($ 32.500.-)

Biblioteca Escritores Alvearenses : Pesos treinta y dos mil quinientos ($ 32.500.-)
Asociacion A.M.A.F. Pesos trescientos cuarenta y cuatro mil quinientos. ($ 344.500.-)
Fundacion San José Guarderia M. Del Rosario: Pesos veinticuatro mil trescientos setenta y
cinco ($24.375.-)

e Consorcio Ferroviario Pehuenche: P esos ochent a y siete mil setecientos cincuenta. ($
87.750.-) '

e Jardin Maternal JP-126 Perlitas : Pesos treinta y dos mil quinientos ($ 32.500.-)

e Sociedad Argentina de Escritores S.A.D.E.: Pesos veinticuatro mil trescientos setenta y
cinco ($24.375.-)

 Asociacion Argentina A.L.C.E.C. Pesos sesenta y seis mil seiscientos veinticinco.($ 66.625.-)
e Festival De La Ciruela Pesos cincuenta mil trescientos setenta y cinco.($ 50.375.-)

e Centro de Jubilados de Bowen: Pesos veinticuatro mil trescientos setenta y cinco ($24.375.-)

e Centro de Jubilados de Carmensa: Pesos veinticuatro mil trescientos setenta y cinco
($24.375.-)

, (-‘tu-# c&i

TRICIA SALICE \

PRESIDENTE

HON LE CONCEJO DELIJERANTE ‘
GENERAL ALVEAR - MENDOZA




o
‘\'\sf}’

GENERAL ALVEAR - Mendoza

Continuacién Proyecto de Ordenanza 4.659 (Hoja 4)

e Centro de Jubilados de Alvear Oeste: Pesos veinticuatro mil trescientos setenta y cinco
($24.375.-) '
e Contribucion Aero Club General Alvear; Pesos doscientos setenta y seis mil doscientos
cincuenta. ($276.250.-)

 Fundacién Peumayen-Co: Pesos veinticuatro mil trescientos setenta y cinco ($24.375.-)
 Asociacion de Proteccién Integral al Discapacitado (APID): Pesos sesenta y nueve mil
ochocientos setenta y cinco. ($69.875.-)

e Asociacion Alas del Viento: Pesos sesenta y nueve mil ochocientos setenta y cinco.
($69.875.-)

e Contribucion UGACOOP: Pesos cuatro  millones ochocientos setenta y cinco mil
.($4.875.000.-)

e Bomberos Voluntarios Bowen: Pesos Ochenta y Cinco mil. ($85.000.-)

ARTICULO 13°%:  Todas las Contribuciones ademas de las establecidas en el articulo
precedente de esta Ordenanza, seran con cargo de rendir cuenta documentada y estaran
destinadas a cubrir parte de los gastos operativos y mantenimiento de cada entidad. La forma
de pago sera dispuesta por el Departamento Ejecutivo Municipal, en funcién de las
posibilidades Financieras de la Comuna; asimismo cada entidad subvencionada debera dar
cumplimiento al Acuerdo N° 2.514, del Honorable Tribunal de Cuentas de la Provincia. Los
créditos establecidos para cada entidad caducaran al cierre del ejercicio y no podran ser
reclamados en ejercicios posteriores.

Sera condicion indispensable para el otorgamiento de la contribucidon mencionadas en el
Articulo 9° de la presente Ordenanza, la presentacién, por parte de las autoridades de cada
entidad, de la documentacién necesaria para dar cumplimiento a los Acuerdos del Honorable
Tribunal de Cuentas de la Provincia, Nros.5.383/ 2.514/ 2.988 y sus modificatorias, segin
corresponda.

ARTICULO 14°: Establécese que los integrantes de la Banda Municipal y las Profesoras de
las Escuelas Municipales de Labores percibiran una asignacion igual a la que resulte de aplicar
sobre la clase revisten el coeficiente 0,80 o sea que percibiran el ochenta por ciento (80 %) de
la referida asignacion.

El Director General de la Banda Municipal, el Director Musical Banda Municipal, el Direztor
General de la Ban da Infantojuvenil Municipaly la Inspectora de Escuelas Municipales de
Labores percibira partir del primero de enero de 2021 el cien por cien (100%) de la asignacion
de la clase que reviste, en virtud del nimero de horas semanales de servicio que presta y
también percibiran el adicional correspondiente al cédigo 080 - Adicional por Responsabilidad
Jerarquica.

ARTICULO 15°% Facultase al Departamento Ejecutivo a disponer la baja de personal municipal
que obtenido y percibido el beneficio previsional, no hubiere presentado su renuncia en
cumplimiento de lo dispuesto en la Ley N° 6998/02.-

ARTICULO 16° Autorizase al Departamento Ejecutivo, para imputar al presente Presupuesto
aquellos gastos que aunque originados en Ejercicios anteriores fueran reconocidos y/o
autorizados en el presente y concordante con lo establecido la Ley N° 8.706 de Administracion
Financiera de La Provincia y sus modificatorias.-

ARTICULO 17°:  Autoricese al Poder Ejecutivo a modificar el Presupuesto General de
Gastos y Calculo de Recursos, incorporando las partidas especiales necesarias o
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incrementando las ya previstas, cuando deba realizar erogaciones financiadas por recursos o
financiamientos: '
a) Provenientes de operaciones de crédito publico con organismos multilaterales o cualquier
otro que tenga autorizacion legislativa.

b) Provenientes de donaciones, herencias o legados a favor del Estado Municipal, con destino
especifico, a excepcién de los considerados "Fondos de Terceros" por el articulo 85 de la Ley
N° 8706.

c) Provenientes de remanentes de recursos afectados provinciales, nacionales o
internacionales de ejercicios anteriores, estos ultimos a tramitar en la medida que corresponda.
d) Provenientes de recursos originados en Leyes que tengan afectacion especifica por Leyes
Provinciales o adhesiones a Leyes, convenios o decretos nacionales con vigencia en el ambito
provincial. Como asi también los aportes no reintegrables del Gobierno Nacional o de otros
entes afectados a fines especificos.

e) Provenientes de recursos de la Nacion, con los origenes descriptos en el punto d.)

f) Que provengan de empréstitos autorizados en Leyes especiales o Leyes de presupuesto,
contraidos en ejercicios anteriores y cuando se haya producido el efectivo ingreso. La
reglamentacién establecera el modo de instrumentar las modificaciones a que se refiere aste
articulo.

ARTICULO 18° EI Departamento Ejecutivo Municipal podra reforzar o crear en el
Presupuesto de Gastos, las partidas de Amortizacion de la Deuda, Consolidada y Flotante,
Amortizacion del Ajuste de la Deuda, Intereses y Gastos de la Deuda, en la medida
necesaria para atender los vencimientos correspondientes al afio 2021 en funcién del resultado
de las negociaciones con empresas y organismos provinciales, nacionales o privados y otros
entes.

ARTICULO 19°% EI Departamento Ejecutivo Municipal podra reforzar o crear en el
Presupuesto de Gastos las partidas necesarias para el cumplimiento de sentencias judiciales
firmes, en concordancia con lo establecido en el Articulo 8°, inciso b, de la Ley N° 8.607 de
Contabilidad de la Provincia.

ARTICULO 20° EI Departamento Ejecutivo Municipal podré reforzar los Crédito de las
partidas de Gastos en Personal de la Planta Permanente y Temporaria que se encuentra
autorizada por Honorable Concejo Deliberante y que durante el desarrollo del Ejercicio resulten
insuficientes mediante la reduccién de las partidas de Erogaciones Corrientes que resulten con
excedentes o economias y/o ampliando el uso del crédito de proveedores y contratistas de
acuerdo a los convenios que se establezcan por paritarias municipales o al momento de
efectuarse la liquidacion mensual de sueldos y los procedimientos administrativos para realizar
el pago mensual asi lo requieran, debiendo ser comunicado al H.C.D. mediante el Decreto que
debera enviar el D.E. en un plazo de treinta (30) dias.-

ARTICULO 21°: Facultese al Departamento Ejecutivo Municipal a reforzar los Crédito de las
partidas de Erogaciones Corrientes y de Erogaciones de Capital, de la Jurisdiccién 01(D.E.) y
de la Jurisdiccion 02 (H.C.D.), que durante el desarrollo del ejercicio resulten insuficientes,
mediante la reduccién de las partidas de Erogaciones Corrientes o Erogaciones de Capital que
resulten con excedentes o economias. No podran transferirse a partidas de Erogaciones
Corrientes los excedentes de créditos asignados a Erogaciones de Capital. Este movimiento
debera informarse al H.C.D. dentro de los treinta (30) dias posteriores de producido el mismo.
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ARTICULO 22°: EI Departamento ejecutivo Municipal podra maodificar los importes indicados
para la ejecucién de los Programas de Gestién, mediante la reduccién de los importes

consignados a otro programa de gestion, siempre que se trate de programas de la misma
Unidad de Gestion Administrativa.

ARTICULO 23° Establécese a partir de la promulgacion de la presente Ordenanza un
adicional especial remunerativo y bonificable, para los agentes que se encuentren
comprendidos en el Agrupamiento Mantenimiento y Produccién — Tramo Personal Operario-
Subtramo Maquinista y/o Chofer y que desemperien tareas que atento a su naturaleza le
demanden una responsabilidad y esfuerzo adicional con respecto a sus tareas regulares vy
ordinarias, que se establece entre el 30% como minimo y el 70%, como maximo del cédigo 001
de la clase 8-F, al que se denominara “Adicional Por Mayor Responsabilidad”.

ARTICULO 24°: Modificase el articulo 1° de la Ordenanza N° 1544, modificado por la
Ordenanza N° 3285, el que a partir de la promulgacion de la presente, quedara redactado c2 la
forma que se detalla a continuacién: “... otérguese al personal Municipal que cumple funciones
de Cajero, en Tesoreria Municipal y en las Delegaciones Municipales o que tenga bajo su
responsabilidad el control y la confeccién de cheques en forma normal y habitual, un
porcentaje que se fija entre el 20% (veinte por ciento) y el 80% (ochenta por ciento) sobre el
basico de la Clase de revista, como “ compensacion por manejo de valores”, el importe
resultante tendra el caracter de remunerativo y bonificable, en concordancia con lo dispuesto
por la Ley Provincial 5892. '

ARTICULO 25° Los Decretos que el Departamento Ejecutivo Municipal dictare Ad-
Referéndum del Honorable Concejo Deliberantes seran remitidos para que en un plazo de 30
dias corridos a partir de la toma de estado parlamentario se expida, caso contrario se
consideraran firmes.

ARTICULO 26°: La recaudacion que se produzca con motivo de la realizacién de los actos de
Vendimia, (acto central y repeticiones) y todos los espectaculos (de cualquier indole), que se
lleven a cabo en el Cine Teatro Antonio Lafalla, en concepto de entradas, publicidad y
derechos, estara destinada a financiar los gastos que se produzcan por la realizacién de los
referidos eventos (cachet artistas, viaticos, honorarios) y al pago de los impuestos, derecho y
tasas, originados como consecuencia de su realizacion o proyeccién, constituyéndose en
recurso de afectacion especifica del programa de actividades culturales.

ARTICULO 27°: Faclltese al Poder Ejecutivo a hacer uso del crédito en los términos de los
articulos 60° y 66° de la Ley N° 8.706 por hasta la suma de CINCUENTA MILLONES
($50.000.000), con destino a la adquisicién de medios de transporte, maquinarias y equipos y
reconversion del alumbrado publico a leds, destinados a la Secretaria de Obras y Servicios
Publicos. -

ARTICULO 28° Crease la partida presupuestaria denominada Asistencia a Pequerios
Productores P/Contingencias Climaticas, con un monto de Pesos Un Millén Seiscientos
($1.600.000.-), con fondos provenientes de la partida denominada “Programas Direccién de
Agricultura” dependiente de la Secretaria de Desarrollo y Promocién Departamental.-
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ARTICULO 29° Crease la partida presupuestaria denominada “Programa Desarrollo

Ganadero” » con un monto de Pesos Un Millén ($1.000.000.-) con fondos provenientes de la

partida denominada “Servicios Ejecutados por Terceros” dependiente de la Secretaria de Obras
y Servicios Publicos.-

ARTICULO 30°: Crease la partida presupuestaria denominada “Programa Circuito Produccién

Horticola”, con un monto de Pesos Un Millén ($1.000.000.-) con fondos provenientes de la

partida denominada “Servicios Ejecutados por Terceros” dependiente de la Secretaria de Obras
y Servicios Publicos.-

ARTICULO 31°: Deréguense en los incisos 3° y 4° del articulo 1° de la Ordenanza N° 3.346 -

ARTICULO 32°:  Incorporase a la Ordenanza N° 1764 Capitulo Il — Normas Escalonarias,
subtitulo - Adicionales -, como Articulo 27 bis "A” el siguiente:

ARTICULO 33°  Establécese a partir de la promulgacién de la presente Ordenanza, un
adicional remunerativo y bonificable que se denominara “Adicional Clase Superior’, para
todos los agentes que se hallaren comprendidos entre las clases 3-A,4-B, 5-C y 6-D, del
Escalafén Municipal, en el grado maximo de la clase a la que pertenezca su cargo y aquéllos
que ocupan cargos, que de acuerdo al Nomenclador constituyan Clase Unica, que hubieran
reunido los requisitos fijados para el ascenso y no puedan obtener el mismo, por carencia de
vacante, tendran derecho a este adicional luego de permanecer dos (2) afios de antigie Jad
desde su ingreso y en forma continua e ininterrumpida, conforme a la Escala que se detalla
seguidamente:

¥ QARCIAHM

CLASE 3-A
3 2 afios 4 Afos 6 Afos
2,18% 3,27% 5.23%
3 8 afios 10 Afios 12 Afos
4,09% 6,14% 9.94%
3 14 afios 16 Afios 18 Afios
5,78% 8,68% 14.21%
3 20 afios 22 Afos 24 Aios
7,49% 11,24% 18.62%
CLASE 4-B
4 2 afios 4 Afios 6 Afos
2,05% 3,07% 4.97%
4 8 anos 10 Afos 12 Afos
3,86% 5,79% 9.48%
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4 14 afios 16 Afios 18 Afos
5,68% 8,53% 14.12%
CLASE 5-C
5 2 ainos 4 Anos 6 Afos
1,93% 2,89% 4.74%
5 8 afios 10 Afios 12 Afios
3,87% 5,81% 9.63%
CLASE 6-D
6 2 afios 4 Afios 6 Afos
2,07% 3,11% 5.13%
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a) El Presente Adicional sera aplicado sobre los cédigos 001 y 002, denominado Sueldo
Basico, de la escala de sueldos vigente al momento de su célculo.

b) Este adicional NO ALCANZARA al personal comprendido en las clases 8-E, 9-F, 10-G, 12-
H e 13-l, personal del Agrupamiento Jerarquico y/o personal Fuera de Nivel Yy no sera

acumulativo, cesando al ascender el agente.

¢) En caso de producirse una vacante en la clase inmediata superior y el agente accediera a la
misma mediante concurso, luego de dictado el ajuste de revista, cesara la percepcion del
adicional. Posteriormente comenzara a correr el tiempo para la percepcion del Adicional

Clase Superior”, una vez alcanzadas las condiciones establecidas en articulo 27 bis "A”

de la Ordenanza N° 1.764 .-

ARTICULO 34°:

ARTICULO 35°:

Deréguese toda disposicion que se oponga a la presente.

Comuniquese, Publiquese y Dése al D.M.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE LA MUNICIPALIDAD DE
GENERAL ALVEAR, MENDOZA, A LOS VEINTIDOS DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTE- - - - -
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